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#Mitarbeiterbonus #SteuernSparen

Mit Pauschalsteuer Gutscheinen reduzieren Sie die Besteuerung bei Spitzensteuersitzen um beinahe die Halfte

Von einer grofdzligigen Bonuszahlung profitiert nicht nur der Mitarbeiter, sondern immer auch das Finanzamt — und das
nicht zu knapp! Geldgeschenke missen mit dem personlichen Steuersatz des jeweiligen Mitarbeiters versteuert werden.

Das ist argerlich, besonders bei Spitzensteuersatzen von bis zu 42%.

Mit Pauschalsteuer Gutscheinen nutzen Sie den Steuervorteil der Einkommensteuerpauschalierung und reduzieren
den regularen Steuersatz um beinahe die Halfte. Bestellen Sie Gutscheine fur Mitarbeiter ganz einfach online -
Die Verwaltung und Dokumentation der Pauschalsteuer Gutscheine Gbernimmt HRworks fur Sie!

E Vorteile fur Ihr
UNTERNEHMEN

m Ausschopfung lhrer Steuervorteile
Jahrliche Verflgbarkeit gewahrleistet, die volle
Nutzung des Steuervorteils (Gutscheinbestellung
von bis zu 10.000 Euro) ist auch noch am
31.12. moglich

® Uberwachung der 10.000-Euro-Grenze
Einhaltung der jahrlichen 10.000-Euro-Grenze
je Mitarbeiter und Geschaftsjahr

® Einhaltung der Aufzeichnungspflicht
Automatische Ubertragung in
Lohnsteuerberichte und -exporte

:.% Vorteile fur |hre
. MITARBEITER

Steueriibernahme durch Unternehmen
Steuerersparnis bei Pauschalversteuerung
von bis zu 2.668,41 Euro pro geeignetem
Mitarbeiter und Jahr

Minimaler Aufwand
Gutscheine mit wenigen Klicks online bestellen
und versenden — ohne Administrationsaufwand

Produktvielfalt

Amazon.de Gutscheine* kdnnen auf
www.amazon.de auf Millionen von Artikeln
angerechnet werden

@ hrworks.de/pauschalsteuer-gutscheine
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Pauschalsteuergutschein hinzufiigen

§37B ESTG - 30% PAUSCHALSTEUER + SOLI

auf Sachzuwendungen an Arbeitnehmer, Geschaftspartner und Kunden
anwendbar auf betriebliche Zuwendungen, die zusatzlich zum Gehalt erbracht werden und
kein Geldgeschenk sind, z. B. Pramien, Bonus, Uberstundenbelohnung

DIE HAUFIGSTEN FRAGEN ZU PAUSCHALSTEUER GUTSCHEINEN

Warum sind Pauschalsteuer Gutscheine sinnvoll?

Durch Abfuhr der Pauschalsteuer ist keine zusatzliche
Versteuerung durch den Mitarbeiter mehr notwendig.
Zudem ist durch die pauschale Besteuerung, je nach
Gehaltsstruktur des Mitarbeiters, nahezu eine Halbierung
des effektiven Steuersatzes moglich.

Sind bei der Vergabe von Pauschalsteuer Gutscheinen
Sozialabgaben fillig?

Ja, Pauschalsteuer Gutscheine sind sozialversicherungs-
pflichtig. Die Pauschalbesteuerung ist daher besonders
rentabel flr Mitarbeiter mit einem Jahresgehalt, das Uber
der Bemessungsgrenze zur Sozialversicherung liegt.

Bewerbermanagement

PERSONALMANAGEMENT

Stammdatenverwaltung _
Arbeitsmittelverwaltung

Q HRworks GmbH | Konrad-Goldmann-StraRe 5b | 79100 Freiburg

EISEMANAGEMENT!

Sind Pauschalsteuer Gutscheine fiir alle Mitarbeiter
gleichermalen geeignet?

Generell sind Pauschalsteuer Gutscheine fur alle Mitarbeiter
geeignet. Bei einem Jahresgehalt von unter 15.000 Euro
entsteht jedoch kein finanzieller Vorteil. Fir Mitarbeiter mit
einem Jahresgehalt Gber 53.000 Euro lohnt sich der Einsatz
von Pauschalsteuer Gutscheinen dafur umso mehr.

Wie viele Gutscheine darf ein Mitarbeiter erhalten?

Die Anzahl spielt keine Rolle. Wichtig ist lediglich die
Summe aller Gutscheine. Diese darf 10.000 Euro pro
Mitarbeiter und Geschaftsjahr nicht Uberschreiten.
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